
VORSORGE Riester-Rente Fonds

Die fondsgebundene 
Riesterrente.
Nutzen Sie eine private 
Altersvorsorge mit staatlichen Zulagen 
und möglichen Steuervorteilen!  

Wir beraten Sie gerne!
Entscheiden Sie selbst, wie Sie Ihre Altersvor-
sorge finanziell gestalten möchten! 
Wir stehen Ihnen gerne persönlich mit Rat 
und Tat zur Seite und freuen uns auf das 
Gespräch mit Ihnen!

Wir sind immer für Sie da!

Wer sein Leben selbst gestalten will, braucht jemanden 
an seiner Seite, der dafür genügend Sicherheit bietet. 
Wir von ERGO helfen Ihnen dabei, Ihren Weg in sichere 
Bahnen zu lenken. Wenn Sie Fragen zu Versicherungen 
der ERGO haben – kein Problem.

Ihr Versicherungsexperte:

Sollte Ihr Versicherungsexperte einmal nicht erreichbar  
sein, nutzen Sie gerne unseren Kundenservice:

Hotline: 0211 21022 -9710 und -9730
oder www.vorsorge-leben.de

Montags bis donnerstags 8.00 Uhr – 18.00 Uhr
und freitags 8.00 Uhr – 17.00 Uhr

VORSORGE Riester-Rente Fonds 
Ein Produkt der  
VORSORGE Lebensversicherung AG

Über nähere Einzelheiten informieren Sie die jeweiligen Versicherungsbedingungen.
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•	 Zusicherung einer lebenslangen Rente
•	 Beitragszahlungen monatlich, vierteljährlich, 
	 halbjährlich oder jährlich möglich
•	 Einfache Handhabung durch Dauerzulagenantrag
•	 Abgekürzte Beitragszahlungsdauer möglich
•	 Bei Rentenbeginn Auszahlung von bis zu 30 % 
	 des verfügbaren Kapitals möglich
•	 Zuzahlungen bis zur maximalen Höhe möglich
•	 „Hartz-IV-sichere“ Altersvorsorge in der Ansparphase,  
	 das heißt, keine Berührung bei Arbeitslosengeld II 
	 bis zum Rentenbeginn
•	 Innovatives Tarifkonzept: Die Bruttobeitragsgarantie 
	 wird durch ein Zusammenspiel aus klassischer Anlage  
	 und Garantiefondskonzept dargestellt. Hinzu kommen  
	 attraktive Investmentchancen durch die Möglichkeit,  
	 später noch zusätzlich in weitere Fonds zu investieren.

Pluspunkte Ihrer fondsgebundenen 
Riesterrente:

Ein Produkt der
VORSORGE Lebensversicherung AG

© VORSORGE Lebensversicherung AG
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D-40476 Düsseldorf



So kann „riestern“ noch lukrativer werden – 
mit attraktiven Renditechancen. 

Sie brauchen kein Fondsprofi zu sein, um von der VORSORGE 
Riester-Rente Fonds zu profitieren, denn mit dem hier integrier-
ten Garantiefondskonzept DWS FlexPension setzen Sie auf das 
Know-how einer erfolgreichen Investmentgesellschaft – der 
DWS FlexPension SICAV.

Der DWS FlexPension investiert ausschließlich ins erfolgreiche 
hauseigene Portfolio, für dessen stimmiges Gesamtkonzept die 
DWS schon mehrfach mit dem begehrten Titel „Beste Fonds- 
gesellschaft Deutschlands“** ausgezeichnet wurde. Kontinuier-
lich hervorragende Performances und dahinter stehende aus-
gefeilte Anlagestrategien haben der DWS viele Topbewertungen 
eingefahren.

Ab einem gewissen Zeitpunkt ist zusätzlich die Investition in 
eine freie Fondsauswahl möglich – zur Optimierung der Rendite-
chancen. Natürlich wird die VORSORGE Lebensversicherung AG 
Sie zu diesem Zeitpunkt informieren und Ihnen entsprechende 
Möglichkeiten aufzeigen.

„Vorbild sein –
	 Bewusstsein für die
	 private Vorsorge
	 schaffen.“

VORSORGE Riester-Rente Fonds*

Das Alter genießen – jetzt 
handeln. Mit staatlicher 
Zulagenförderung zum 
Aufbau Ihrer Vorsorge.

Leistungsstark mit Beitragsgarantie zum Rentenbeginn. 
Der Staat fördert die notwendige eigenfinanzierte Altersvorsorge 
mit einer jährlichen Grundzulage von 154 Euro plus 185 bzw. 
300 Euro pro kindergeldberechtigtes Kind sowie ggf. zusätzliche 
Steuervorteile. Und zum Rentenbeginn sind Ihnen mindestens 
die für die Altersrente gezahlten Gesamtbeiträge garantiert. 
Auch Ihr Ehepartner kann bereits ab 20 Euro Monatsbeitrag die 
staatliche Förderung für sich nutzen. 

Die fondsgebundene Riester-Rentenversicherung der 
VORSORGE hilft, die Versorgungslücke im Alter zu schließen.

•	� Pflichtversicherte in der gesetzlichen Renten- 
versicherung und deren Ehegatten

•	� Pflichtversicherte in der Alterssicherung der Landwirte
•	� Pflichtversicherte Selbstständige
•	� Empfänger von Besoldungs- bzw. Amtsbezügen 

und diesen gleichgestellte Personen (z. B. Beamte, 
Richter, Berufssoldaten)

•	� Geringfügig Beschäftigte, die auf Sozialversiche-
rungsfreiheit verzichten

•	 Kindererziehende ohne Einkommen
•	� Arbeitslose, Personen, die ein freiwilliges ökologi-

sches oder soziales Jahr absolvieren,
•	� Rentner (wegen Erwerbsminderung)
•	 Empfänger einer Versorgung (wegen Dienstunfähigkeit)

Von der staatlichen Förderung 
profitieren:

** Focus-Money, 17/2010

So einfach ermitteln Sie Ihre Zulagen und 
Ihren Eigenbeitrag.
Einkommen	 Rentenversicherungspflichtiges	 Beispiel:		  Ihre		
		  Brutto-Vorjahreseinkommen		 Alleinverdiener,	 Situation
		  (im Jahr 2011)	 verheiratet,
			   2 Kinder,
			   38.000 Euro			  Euro	
Anlagebetrag	 Gesamtbeitrag 2012:  		  1.520 Euro		  Euro
p. a.	 4 %, jedoch maximal 2.100 Euro

Zusammen-	 - Grundzulage		  154 Euro		  Euro
setzung	 - Grundzulage Ehepartner, der 			 
der Zulagen	   selbst nicht zum geförderten 		  154 Euro		  Euro
		    Personenkreis gehört1

		  - 2-mal Kinderzulage		  485 Euro		  Euro
		    (1-mal 185 Euro, 1-mal 300 Euro)

Zulagen	 gesamt		  796 Euro		  Euro

Eigenbeitrag	 - jährlich		  724 Euro		  Euro
		  - monatlich2		  60 Euro		  Euro
1	 Um diese zu erhalten, muss der nicht pflichtversicherte/nicht verbeamtete Ehepartner 
	 einen eigenen Altersversorgungsvertrag abschließen.
2	 Bei unterjährigem Vertragsbeginn oder zu niedrigen Monatsbeiträgen kann mit zusätz-
	 lichen Einmalzahlungen bis zum 1.12. des jeweiligen Jahres die volle Zulage ausge- 
	 schöpft werden.

*	Eine fondsgebundene Riesterrenten-Versicherung der VORSORGE Lebensversicherung 
AG, Düsseldorf.


